


 

 

 

 

 

 

 

 

برنامو څېړنیزو پروژو  سانسېد فوق ل

 لارښود
 ]ماسټري او دوکتورا[

 

 

 

 

 څېړنې، تألیف او ژباړې ریاست : دیکوونک چمتو

 
 هـ ق ۱۴۴۵کال:......................................... 



 

 

 

 

 

 

 

 

 پېژندنه: د لارښود

 [کتورادو  ماسټري او ] فوق لېسانس برنامو څېړنيزو پروژو لارښودد 
 د څېړنې،  تأليف او ژباړې رياست : :   چمتو کوونکی

 لوړو زده کړو وزارت ::   کمپوز

 سید اصغر ::  ډیزاینایډیټ او 

 لوړو زده کړو وزارت، د څېړنې، تأليف او ژباړې رياست ::  خپرندوى     

 د څېړنې، تأليف او ژباړې رياست ::       چاپ چارې

 لومړی ::   لړچاپ 

 ۳۰۰۰ ::  چاپ شمېر

 (هـ.ق ۱۴۴۵ل. ) ۱۴۰۳ ::  چاپ کال

 .خوندي دي سرهله لوړو زده کړو وزارت  اپ حقوقد چ

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 وزیر پیغامد لوړو زده کړو 

 بِسْمِ اللهِ الرَّحْمنِ الرَّحِيمِ 

 ، اما بعد!یوالسلام على عباده الذين اصطفوالصلاة  یالحمد لله وكف

د الله تعالی په سپېڅلي کتاب کې راغلي دي چې ولوله! له همدې املهه پهوه او 

برابر نه دي. پوهه له کتابونو تر لاسه کېږي، مطالعه به کوو او زده کهېې  ناپوه سره

 به کوو.

د پوهې د لاسته راوړلو په وسیله کولای شو چې الله تعالی راضي کهېو، د اها  

پېژندنې مرتبه تر لاسه کېو، هغه دنیا ته پرې تیهاری ونیسهو،  هه وکهېو او بهد ونهه 

نو داسهې نهور مدمتونهه پهرې انسهانانو تهه کېو، اقتصاد په پښو ودروو او په لسګو 

 کولای شو.

کول اړین دي، له همهدې املهه پهه دیاه  او  څېېنهلپاره  د هر شي د  ه پېژندنې

 عصري علومو کې په څېېنې ټیاګار کېږي.

څخه وروسته په افغانستا  کې د اسلام  امارت له راتګ  موږ موشحاله یو چې

 محصهلانو او سهلالرانو . د دغهوشوېپیل  او دوکتوراوې ماسټري ګانې څو نوې

کول نه دي، دوی باید مپله مهواري وکهېي او  هکار یوازې له استاد څخه زده کې 

 مپلې څېېنیزې پروژې په  ه شا  پیل او پای ته ورسوي.

 او دوکتهورا محصهلانو او سهلالرانو ماسهټر د  دغه لار ود به په افغانستا  کې

محصهلا  او وروسهته بهه  دې لار ود څخهه له. ماځته کېي لپاره ډېر سهولتونه را

 د علم  کار په جریا  کې له ډېرو اسانتیاوو سره مخامخ شي. سلالرا 



د  پههه ډوللار ههودنو  د نههورو علمهه  اههرز العملونههو او زه ډېههر مههو  یههم چههې

لپاره هم یو داسې لار ود جوړ شو چې زموږ راتلونل  نسل  او دوکتورا ماسټر 

 ته به یو  ه لار ود وي.

ې لار ود له مخې تهر چې مپلې څېېنې د همد وکو  تاسو ټولو څخه غو تاه له

 سره کېئ، ترڅو په دې برمه کې ټولې څېېنې معیاري شي. 

 په درنښت

 شیخ الحدیث مولوي ندا محمد ندیم

 د لوړو زده کړو سرپرست وزیر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 د فوق لېسانس لارښود په اړه

 لرَّحِيمِ بِسْمِ اللهِ الرَّحْمنِ ا

 الحمدلله وكفی والصلاة والسلام على عباده الذين اصطفی، اما بعد!

د ډېرې مو ۍ اای دی چې د افغانستا  پوهاتونونه ورځ تر بلهې د تخصه  

 موا ته روا  دی او په بېلابېلو برمو کې ماسټري او دوکتوراوې ورکول کېږي.

ډېهرې  هې پهایلې د دویمې ژبې په نسبت په مورنۍ ژبې باندې زده کهېه کهول 

درلودای شي، چې موشبختانه زموږ د ماسټر  محصلانو او د دوکتورا سهلالرانو 

ته دغه موقع په مپل هېواد کې برابره شوې ده او هغه مادي مصهرف چې زموږ په 

سلالرانو باندې له هېواد څخه بهر تر سره کېده، اوس دغه مادي او معاوي امتیهاز 

 زموږ د مپل هېواد دی.

رمختللي هېوادونه ماظم سیستمونه لهري، د سیسهتم جوړولهو لپهاره اړتیها د نې  پ

لیدل کېږي چې په پوهاتونونو کې څېېنیز کارونه ماظم چوکاټ ته واچول شي او 

داسې لار ودونه ورته ترتیب شي چې په ټول هېواد کې یو شا  مهاظم تطبیها او 

لاره مهو  عملي شي، ترڅو هغه ستونزې چې په دې برمهه کهې شهتو  لهري، حهل

 ورته پیدا کېې وي.



د همدې اړتیا پر باسټ د علم  معیایت د څېېنې، تالٔیف او ژبهاړې ریاسهت پهه 

هلو الو وشو کولای چې د بېلابېلو موضهوعاتو لپهاره لار هودونه ترتیهب کهېي، 

لانو او د دوکتهورا سهلالرانو لپهاره د چې په دغو لار ودونو کې د ماسټر  محص

فوق لېسانس لار ود به د افغانستا  ټولهو هغهو پوهاتونونهو تهه ولیهږل شي چهې د 

فوق لېسانس برنامې لري او له دې لار ود څخه به د نهورو لار هودونو پهه توګهه 

 ګټه وامیستل شي.    

 په درنښت

 دوکتور لطف الله خیر خواه

 چارو معین د لوړو زده کړو وزارت د علمي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ليکلړ

 مخ پاڼه                                                                        عنوان                                        

 الف ................................................................................ زهیسر

 ی څپرکیلومړ 

 ۱ ......................................................................... عموم  احلام

 ۱ .................................................................................... ېموم

 ۱ ......................................................................... د تطبیا ساحه

 ۲ ......................................................................... ح ګانېاصطلا 

 ۳ ......................... تونهیاستاد مسؤل ود د محصلانو/ سلالرانو او لار 

 ۳ ................................................ تونهیالف. د محصل/ سلالر مسؤل

 ۴ ..................................................................... استاد ود ب. لار 

 ۴ ................................................... طیشرا اکلوټاستاد  ود . د لار ۱

 ۴ ...................................................... تونهیاستاد مسئول ود . د لار ۲

 ۶ .......................................... دلیمحروم ېوون استاد له لار  ود لار 

 ۶ ............................................................... استاد بدلو  ود د لار 

 ۷ ........................... د تېزس او ډیزرټېشن چمتو کولو مراحل او قواعد

 ۷ .............................................. د تېزس او ډيزرټېشن د عاوا  ټاکل

 ۷ .................................. د تېزس او ډیزرټېشن د عاوا  ټاکلو معیارونه

 ۷ ................................. د تېرس او ډیزرټېشن د موضوع عاوا  ثابتول

 ۸ ...................................................................... برېښااي  ارشیف

 ۸ ................................. شن د موضوع عاوا  بدلو د تېزس او ډیزرټې



 ۹ ............................................ د تېزس او ډیزرټېشن ترتیب او لیلل

 ۱۰ ....................................................... تېزس او ډیزرټېشن دفاع د

 ۱۲ ............................. د تېزس او ډیزرټېشن د ماځپانګې امځلیلونه

 ۱۲ ................................. اړوند ادارو ته د تېزس او ډیزرټېشن سپارل

 ۱۲ .............................. د تېزس او ډیزرټېشن لیلاې اصول او کېنلاره

 ۱۳........د تېزس او ډیزرټېشن د معاوي جوړ ت اړوند ایاې لار وونې

 ۲۷ ............................................................................... تاییدي

 دویم څپرکی

 ۲۸ ............................................................................... ضمیمې

 ۲۷ ................................................. ضمیمه:  د څېېنې پلا لومې  

 ۲۷....زس/ ډيزرټېشن راپور ورکولېضمیمه: لار ود استاد ته د تدویمه 

 ۲۹..................................................څېېنې راپورد : ضمیمهدرېیمه 

 ۲۹...... ...پاڼه زس/ ډيزرټېشن پروژې بشپېونې تائيدېضمیمه: تڅلورمه 

 ۳۰.................د ارایې ارزیابي زس/ ډيزرټېشنېد ت :ضمیمهپاځمه 

 ۳۲.........ئید شوي راپورزس/ ډيزرټېشن پروژې د تاېد ت :ضمیمهشپږمه 

 ۳۴........................د ماسټر / دوکتورا چک لیست :ضمیمهاوومه 
 



 

 

 

 

 سریزه

الحمد لله رب العالمین والصلاة والسلام علی خیر خلقه محمد وعلی آلهه 

 أما بعد: ، أجمعينوصحبه 

دوکتهررا دورې د ماسټرۍ دورې محصهلا  او د تحصيلي دورې په پای کې  د

څېړنه تر سره مرضرع اړوند  ېفیت لري، چې د یرې ځانګړې څېړنیز مکل سکالرا 

لاسهه کرلهر لرهاره اړیهن  د سند تهرله تخصص سره تړاو لري او  کړي. دغه څېړنې

  .ګڼل کېږيشرط 

ږي ېهګڼهل ک اړينههړنر اهمیت ته په کتهر ېد هر سکترر په پراختیا کې د څ

د هېراد په پرمختګ کې  ړنیزې پروژېېڅ سکالرانربه د  ېچې وروسته له د

حیاتي رول ولري او د ډېرو سترنزو د حل په مرخه به دغه څېړنې یهره لریهه 

عمهلي دې برخه کې د ماسټرۍ او دوکتررا سکالرا  په په لاسته راوړنه وي. 

ړنهې تهر ېڅیې ره کړي، د حل لراره ېشته سترنزې را برسچې ډول کار کري 

 کړي. او پایلې یې په یره تفصیلي راپرر کې ترتیب سره

ړنیهزې ېد څچهې  ياړ د  / سهکالرا محصلا ماسټرۍ او دوکتررا دورې د 

دې لارښرد لهه اړونهدو ضهمیمر څخهه اسهتفاده د پروژې د سم تطبیق لراره 

د  تحصههیلي بنسهه هههر لههه جرړولههر څخههه مخکههې  لارښههردې د . دوکههړي

 رد درلرد؛ خر د دغه لارښهرد سربېهرهلراره عمرمي لارښ ماسټرۍ او دوکتررا

ې او پهه ځهانګړي ډول د ماسههټرۍ پهه عهام ډول د دوکتهررا څېړنیههزې پهروژ 

، له درلردنه شتر   او ورته واليهمغږي  منځرانګیزترمنځ شکلي او  سرنرتېز 

سهان  ېفرق لد  لیف او ژباړې ریاست وپتېيله چېتا  څېړنې،  کبله دهمدې 

لیکنهې پهه اړه یهر داسهې ]ماسهټري او دوکتهررا   لارښهردڅېړنیزو پروژو 

مهنځ  تهر د دوکتررا او ماسټرۍ د اثاروله یرې خرا  چې لارښرد چمتر کړي



 

 

 

په خاطر  ېیر جامع لارښرد د څېړنېزې لیکن منځته شي او له بلې خرا همغږي را

وکرلای  چې ،ترتیب او له تائید وروسته د ټرلر دولتي پرهنترنرنر سره شریک شي

 .پلی کړونړیرالر معیارونر سره سم له راد کې ېدود په ه ېېړند څ رش

چمتهر  لارښهرد دغه څېړنې، تألیف او ژباړې ریاست په کرښښ او زیار د

 به د چاپ په ګاڼه سمبال شي. نشراتر ریاست لخرا  او دشر 

رښرد د محصلانر څخه غراړو، چې دغه لا  (جل جلاله)په پای کې له الله 

او د علمي څېړنر بررد )پرهندوی دوکترر محمهد حامهد  د ګټې وړ وګرځي

سالاري، پرهندوی دوکترر عبدالرهاب حکمت، پرهنمهل دوکتهرر محمهد 

خلیهل د ژبهاړې امهر خالد خاورین، پرهندوی دوکترر سید اصغر هاشهمي، 

د علمهي مللهر د انسهلام ، عبدالرکیل مزملد څېړنې امر الرحمن رحماني، 

څر قدردانی ( د هر شم  الدین فاروقياو د تا لیف ام مد اسلم سلیممحامر 

 .کرو

 

 مزملدوکتور حمیدالله 

 يسٔڅېړنې، تألیف او ژباړې ر د

 



 
 1/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 

 لومړی څپرکی

 عمومي احکام

 

لیف او ژباړې ریاست د د څېړنې، تأ د لوړو زده کړو وزارت اړوند دغه لارښود 

ساااند دورې اساساانر  او ېد فوق للوړو زده کړو بنساانونو اسااا   رلزوم دید پ

 شوی دی.دکتورا(  لپاره ترتیب 

 موخې

. د فوق لېساند برناسو اساسنر  او دوکتورا( د سحصلانو/ سکالرانو لپاره د ۱

 .برخه کې اړينې لارښوونې برابرول سعیار  څېړنې د تر سره کولو په

د سحصلانو/ سکالرانو د علمي او څېړنیزو ظرفیتونو لوړول او له دې لارې د . ۲

 .ځواب ووایي داسې څېړنو تولید چې د ټولنې اړتیاوو ته

. د هېواد په کچه د سحصلانو/ سکالرانو د تحصیلي څېړنیزو اثارو د ثبت او ۳

 .ي سیستم له جوړېدو څخه سلاتړ کولنشار لپاره د الکترونیک

. په سلي کچه د سحصلانو او سکالرانو لخوا د لیکل شویو څېړنیزو پروژو ۴

 .برابرول سدیریت او هغوی ته د لاسرسي په سوخه د اسانتیاوې

 د تطبیق ساحه

د دې کړنلارې سحتوا د لوړو زده کړو وزارت د تحقیق، تااألیف او  

 او اسارتيیریت او څارنې لاندې د ټولو ژباړې ریاسااات تر سساااتقیم سد

سحصلانو او سکالرانو  ساند دورېېلفوق د بنسنونو تحصیلي خصوصي 

 .ید اعتبار او تطبیق وړ دته 

 

 



 2 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

 اصطلاحات

سکالر . تېزس او ډیزرټېشن:  ۱ هغه علمي څېړنیز اثار د  چې د سحصل/ 

سنر  او یا دوکتورا تحصيلي دورې په پای  لخوا پر يوې ځانګړې سوضوع د سا

 کې د علمي سعيارونو په رڼا کې ليکل کېږ .

پروپوزل هغه وړاندیز ته ویل کېږ  چې د ټاکلو سوخو د لاسااته  . پروپوزل ۲

 بېلو سحتوايي او شکلي جوړښتونو ترتیب او تنظیمېږ . راوړلو لپاره په بېلا

ستاد. ۳ ښود ا سنرۍ او دوکتورا دورې : لار د علمي کادر غړی دی چې د سا

چارې په لارښوونې ښتنو او د ستونزو د حل د سوضوعاتو په اړه د لارښوونو، سپار 

 غاړه لر .

لارښااود اسااتاد، د ساساانرۍ او دوکتورا دورې د بشااپړولو وروسااته د : دفاع. ۴

داخلي او خارجي سناقشااینو او نورو اسااتادانو په شااتو  کې د ټاکلې سوضااوع 

 وړاندې کول او د حاضرینو پوښتنو ته ځوابونه ورکول کېږ .

د لارښود استاد او داخلي او خارجي سناقشینو څخه عبارت : ژوري هیئت. ۵

 دی چې د دفاع ارزیابي او سحصل ته نوسرې ورکولو صلاحیت لر .

هغه سعتبرو علمي آثارو ته ویل کېږ  چې د څېړنې په جریا  کې : خذما. ۶

لیکوال ترې اسااتداده کړې و  او علمي اعتبار ولر  او خپل کار یې د همدغو 

 آثارو په وسیله بشپړ کړی و .

 

  



 
 3/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 

 د محصلانو/ سکالرانو او لارښود استاد مسؤلیتونه

 الف. د محصل/ سکالر مسؤلیتونه

 ساند برناسې هر سحصل/ سکالر لاندې دندې لر : ېد فوق ل

ګانو، طرزالعملونو قوانینو، سقرراتو، پالیااا   د تحصیلي نظام د اړوند .1

 .هغوی باندې په سم ډول ځا  پوهول اسنادو سطالعه کول او په او نورو

 .ره د نویو سسایلو او ستونزو پلنلد څېړنیزې سوضوع د ثبت لپا .2

 سرلیکسره ساام د څېړنیزې سوضااوع ونې لارښااو  د لارښااود اسااتاد .3

ساحه کې د څېړنې عملي کول، د څېړنې  ټاکل، د څېړنې پلا  جوړول، په 

 .را ټولول، تجزیه، تحلیل او راپورد ارقاسو 

ستاد .4 سم د څېړنې د سوادو او ارقاسو څ د لارښود ا خه لارښوونې سره 

 .او په ژورنالونو کې خپرول اساده کولو سقالڅېړنیزو  د سرور  او

 .کول لیدنېتوګه  سکررهد لارښود استاد سره په د اړتيا پر وخت  .5

سعلوسات ورکول چې څېړنه د ټولو هغه سسایلو په اړه لارښود استاد ته  .6

 .اغېزسنو 

سوبایل ، برېښاانالیکته خپل ارتباطي سعلوسات لکه لارښااود اسااتاد  .7

 .شمېره او نور وړاندې کول

 .اخلاقي سعیارونه په پام کې نیول د څېړنې ټول .8

یلاتو څخه په او نورو تسااا  ټولګيویزو وساااایلو، لابراتوارونو، د څېړن .9

تنې څخه ځا  سااايګنې اخ سنديساااتل او د هر ډول يسناسااابه توګه ګنه اخ

 .ساتل

 د څېړنې له هر پړاو څخه د سناسبو سعلوساتو ثبت او ساتل. .10
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 ب. لارښود استاد

 شرایط. د لارښود استاد ټاکلو ۱

لارښوونې سپارښتنې، اړوند د سوضوع کې ليکنه او ډیزرټېشن  په تېز 

ستونزو  ستاد پر غاړه و ؛ نو اړینه ده چې او د  د  څانګهحلول د لارښود ا

 لارښود استاد په غوره کولو کې له دقت او احتیاط څخه کار واخلي:

  ستاد یوازې د هغو سونو او ډیزرټېشنونو لارښوونه کولای ز ېتلارښود ا

 .تړلي و  او پر سوضوع حاکمیت ولر شي چې له تخصص سره يې 

  ند پوهنځي او سسلک سره تړاو ولر له اړو  دېلارښود استاد.  

 /لارښااود اسااتاد ته باید د یوه ځانګړ  س الوی  سره ساام د سحصاال 

 .سکالر لا  رسی شونی او آسانه و 

 باید د څې تاد  يا اړينهړنې سېتودلوژ  سره لارښاااود اسااا لدت ولر  او  ب

  .همدارنګه ښه څېړونکی و 

 په یوه سااا تاد  مساااتر کې یوازې د پنځو تېزساااونو او لارښاااود اسااا

ډیزرټېشااانونو لارښاااوونه کولای شي، البته د اړتیا په صاااورت کې د 

آسریت د نورو څېړنیزو پروژو د لارښااوونو اجازه هم  څانګړې هاړوند

 ورکولای شي.

 لارښود استاد مسئولیتونه. د ۲

. لارښاااود اساااتاد سسااا ولیت لر  چې د څېړنیزو پروژو په هر پړاو کې ۱

او اړینې سشورې ورسره شریکې  سحصل/ سکالر ته بشپړه لارښوونه وکړ 

 .کړ 

د سحصل/ سکالر لپاره په سناست وخت کې وټاکل دې . لارښود استاد ۲

کې د درېیم ساااېمساااتر له پيل څخه سخکې ټاکل دوره شي. په ساسااانرۍ 
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وپوزول دفاع په وخت کې کېږ  او د دوکتورا دورې ساااکالرانو لپاره د پر 

 .ټاکل کېږ 

سحصلانو/ سکالرانو سره هره  په اړه لهد لارښوونې  دې. لارښود استاد ۳

ته هورځو کې یو  ۱۵یا لږ تر لږه  اونۍ ته کېولر .  ناسااا ناسااا  په دې 

سکالرانو ته  صلانو/  وکړ  او د څېړنې پرسختګ یې لارښوونې  اړينېسح

 .وڅار 

ستاد۴ شن او یا ېټوله څېړنه اعلمي پروژه، ت دې . لارښود ا ز  او ډیزرټې

نیمګړتیاوې یې په ګوته کړ   سطالعه او ټولې علمي سېمینار( په دقیق ډول

 .لارښوونې وکړ  اړينېاو د سمو  لپاره یې اړونده سحصل/ سکالر ته 

و د علمي سرغړونو لستياخ ېله اسکاناتو څخه په ګن دې . لارښود استاد ۵

به د کې یا سرقت سخنیوی وکړ . د غدلت له اسله د نه نیولو په صاااورت 

سحصل/ سکالر تر څنګ لارښود استاد هم سسؤل ګڼل کېږ . په سحصل/ 

 . کېږ به د علمي سرقت قانو  عملي سکالر او لارښود استاد باندې

د ته لارښااود اسااتاد سحصاال/ سااکالر  دېوروسااته  له ساامو  څخه. ۶

کې لارښوونه وکړ  او دفاع د وړاندې کولو په برخه ترتیب او د سلایډونو 

  .کړ  چمتوته یې 

ز  او ډیزرټېشاان لیکلو په ټولو پړاوونو کې ېد تې، دد اسااتالارښااود  .۷

د لارښااود سطابق  ترڅو خپله ليکنهسحصاال/ سااکالر ته لارښااوونه وکړ  

 ه کړ .جوړ 

ستاد ې. د ت۸ شن د سعیار  جوړښت وروسته دې لارښود ا ز  او ډیزرټې

دغه پروژې تائید او لاسااالیک کړ ، له هغې وروساااته دې سناقشاااینو ته 

 وسپار .
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سحصاال/ سااکالر ته په لیکلي ډول د دفاع اجازه  دې. لارښااود اسااتاد ۹

ستاد سوجود نه و ،ورکړ ،  صل ته د دفاع هي  ژور  که لارښود ا ت سح

 ورکولای نه شي.اجازه 

شنېپه ت ېرې. که چ۱۰ هی ت لویه نیمګړتیا پیدا  کې ژور  ز  او ډیزرټې

خو لارښااود اسااتاد نیمګړتیا ته د نه  ؛کړه، سسااؤل یې سحصاال/ سااکالر دی

  .له هم تر پوښتنې لاندې راتلای شيپاسلرنې له کب

 سته کو ؛يناستې پرانپه ورځ د  دفاع. لارښود استاد به د ۱۱ 

همغږۍ پرته یاد  دسره  له څانګې. لارښااود اسااتاد نه شي کولای چې ۱۲

  .سسؤلیت پرېږد 

 لارښود استاد له لارښوونې محرومیدل

د لاندې لاسلونو له اسله لارښود استاد له لارښوونو څخه بې برخې کېدای 

 شي:

ساااونه او تیز  وهمساااتر کې تر لارښاااوونې لاندې يې دېالف. په یوه سااا

 .ډیزرټېشنونه رد شي

 .لارښود استاد نه همکار  ثابته شيسحصل سره د  دب. 

  .او ډیزرټېشنونه تائید کړ سونه ز ېج. له دقیقې کتنې پرته ت

 .دلې. د کاپي پیسټ او علمي سرقت ثابت د

ا  لیکلو باندې  په ز / ډیزرټېشنېکه کوم استاد سحصل/ سکالر ته د ت. ه

 .سرقت قانو  به پرې تطبیقیږ علمي نو د  ؛ست م شو

 د لارښود استاد بدلون

هر سحصل/ سکالر ته اجازه ورکول کېږ  چې یوازې یو ځل په ځانګړو 

قان   کاا او  ید د  با بدلو   بدل کړ ، دا  تاد  شرایطو کې لارښاااود اسااا
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کوونکي دلایلو په بیانولو، د لوسړ  لارښااود اسااتاد په تداهم سره و  او دا 

 له خوا تایید شي. څانګېده بدلو  باید د اړون

 اعدېزس او ډیزرټېش: چمتو کولو مراحل او قېد ت

 ټاکل سرلیکزس او ډيزرټېش: د ېد ت

یکډیزرټېشااان(  سااااند دورې اتیز  اولېد فوق  د سحصااال د  سرل

علاقې او خلاقیت له سخې د لارښااود اسااتاد له سوافقې سره ساام  یزېڅېړن

 ټاکل کېږ .

 ټاکلو معیارونه سرلیکزس/ ډيزرټېش: د ېد ت
شن د ېهر هغه سوضوع چې د ت په توګه ټاکل کېږ   سرلیکز / ډیزرټې

 باید لاندې سعیارونه ولر :

  رو لساااو کلونو کې تکرار و  او په تې نویباید  سرلیکسوضاااوع د

 .شوی نه و 

  له تحصاایلي رشااتې سره سطابقت  باید د سحصاال سرلیکد سوضااوع

 .ولر 

 باید د څېړنې وړ و  سرلیککل شوی ټا. 

  ي ظرفیت احوزې د علمي او ساینس باید د اړوند سرلیکټاکل شوی

 .لوړولو لپاره ګنور و 

  باید د درک وړ او د هغه  سرلیکد سحصل/ سکالر لپاره ټاکل شوی

 خوښ و .

 ثبتول سرلیکزس/ ډیزرټېش: د موضوع ېت د
سنرۍ کې هر سحص .1 شورهپه سا ستاد په س د څېړنې  ل باید د لارښود ا

ې د څېړنې سوضاااوع له سخکې و ټاکي؛ خو په دوکتورا ک سرلیکلپاره یو 
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کل شاااوې یا د  ټا کل کېږ  او  ټا په ورځ ورته لارښاااود  فاع  و  او د د

 .نیولو سره ورته استاد غوره کېږ  تخصص او صلاحیت په پام کې

لپاره د ساساانرۍ سحصاال د لارښااود اسااتاد په  سرلیکد ټاکل شااو   .2

سکالر  ۱لارښوونه یوه طرحه اپروپوزل( ا ضمیمه( ترتیبو  او د دوکتورا 

له سخکې یې  له کېدای شي چې  له ک له خوښاااه ترتيبو  او ک په خپ یې 

ل یې ترې سعنو  لارښااود اسااتاد سره سشااوره کړې و  او په شااداهي ډو 

 .و  سرسته تر لاسه کړې

ستادانو او سح څانګېد د یاده طرحه بای .3 وړاندې  صلینو غونډې تهد ا

 .او دفاع شي

شوې طرحه د  .4 صورت کې د  سنل کېدودفاع  سنادو سره یو په  اړینو ا

 ثبت شي.  په ډینابید کې يځای د پوهنځ

 رشیفاښنایي ېبر 
هر پوهنځی باید یو الکترونیکي/کمپیوټر  ډینابید ولر  چې د لاندې 

 و :سعلوساتي برخو درلودونکی 

 پېژندنه.حصل/ سکالر او لارښود استاد د س  

  ې ځانګړې شاامېرې اراجسااتریشاان( یو  دسره  سرلیکد د سوضااوع

 .نمبر

 ز  او ډیزرټېشن د پروپوزل ذخیره کول اېد تPDF  اوWord ،په بڼه )

 د لارښود استاد له تایید او دفاع څخه وروسته دغه کړنه تر سره کېږ .

  تایید او رد اړوند ثبت شي.د لارښود استاد راپور دې د 

 بدلول سرلیکزس/ ډیزرټېش: د موضوع ېد ت

 ز / ډیزرټېشن د سوضوع له ثبت څخه وروسته، هر سحصل/ سکالرېد ت

شرایطو لاندې خپله سوضوع بدله   حق لر  چې یوازې یو ځل تر ځانګړ 
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 کړ . دا بدلو  باید د سحصاال/ سااکالر او لارښااود اسااتاد د سنطقي دلایلو

تأیید شي. که د فوق لېسااااند بورډ له خوا  کې په صاااورت وړاندې کولو

ز  او ډیزرټېشن ثبتولو پروسه به له سره تکرار شي. ېسوضوع بدله شي، د ت

ز  سوضوع ېد خپل ت ترڅو نې وړ ده چې سحصل/ سکالر حق لر د یادو 

یم سمستر تر نیمایي پورې بدله کړ  او د دوکتورا دورې سکالر یې ېد در 

 پيل کې بدلولای شي.په 

 زس/ ډیزرټېش: ترتیب او لیکلېد ت
ز / ډیزرټېشااان پر سوضاااوع څېړنه د فوق لېسااااند له تائید څخه ېد ت

هر سحصل/ سکالر باید په دې سرحله کې لاندې ټکي په  وروسته پیلېږ .

 پام کې ونی :

ید ز  ېهر تپه ټولنیزو علوسو کې  .1 له لوسبا پاڼو او ا  اخځلیکونوړنیو 

  او د ولر سخونااه(  A4 ۱۲۵لغتونااه الږو ډېر  «۵۰۰۰۰»لږ تر لږه پرتااه( 

پاڼو او  له لوسړنیو  ید لږ تر لږ  اخځلیکونودوکتورا اصااالي سل ا با  هپرته( 

 ولر .سخونه  A4 ۲۵۰ر لغتونه الږو ډې« ۸۰۰۰۰»

ړنیو اله لوس باید ز  اصلي سلېر تد هپه طبیعي/ ساینساي علوسو کې  .2

نه او حروفلغ «۳۰۰۰۰»لږ تر لږه پرته(  اخځلیکونوپاڼو او    او د و  تو

پاڼو او  له لوسړنیو  ید لږ تر لږه  اخځلیکونودوکتورا اصااالي سل ا با پرته( 

نه و لغ «۵۰۰۰۰» نه( او د دوکتورا  A4 ۷۵اساسااانرۍ تېز   . د تو سخو

 سخونه( و . A4 ۱۲۵ډیزرټېشن ا

 ي ژبې سطابقاااز / ډیزرټېشن لیکنې ژبه باید د څانګې د تدریسېد ت .3

 انتخاب اختیار  دی.  ؛ خو د ژبو ادبیاتو لپاره د ژبېو 

سکالرانو لپاره د سعلوساتو را ټولولو او  .4 صلانو/  هر پوهنځی باید د سح

 .لپاره سناسب چاپیریال برابر کړ  څېړنې
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هر سحصااال/ ساااکالر باید د خپلې څېړنې یا لیکوالۍ راپور په ټاکلي  .5

ضمیمه   شو  وخت، د اکاډسیک راپور ورکولو رسمي او ټاکل ( ۲فورم ا

 سره سم خپل لارښود استاد ته وسپار . 

ز / ډیزرټېشااان سنځپانګه، سل، سرچينې او نور سساااايل باید د ېد ت .6

ه ساام لوړو زده کړو وزارت د علمي څېړنیزو رسااالو د لیکلو د لارښااود سر 

 (۳. اضمیمه ترتیب او ولیکل شي

 زس/ ډیزرټېش: دفاعېد ت

شن له ېد ت ستهز / ډیزرټې شپړولو او لیکلو ورو شن د ېد ت ،ب ز / ډیزرټې

ز / ډیزرټېشن د بشپړولو ېکل کېږ . له دفاع څخه وروسته د تټا نېنهدفاع 

ره د وروستي علمي سمستر په ترڅ  . دا کار تر ډې( ډکېږ۴فورسه اضمیمه 

 کې تر سره کېږ . 

تیز  او ډیزرټېشااان له لیکلو څخه وروساااته او له دفاع څخه یادونه  

تسخک ناق   تاد او ب رني س په ې دې یو ب رني اسااا ید  تای ه ولیږل شي، د 

 سناق  د دفاع غونډې غړیتوب لر .  صورت کې ب رنی

 زس/ ډیزرټېش: دفاعيه/ مناقشه غونډې د کیفیت په اړه ېد ت

ضور لازسي ح نې، لارښود استادانو، د څېړنې کمېآسرینود  څانګېد  .1

اسااتادانو او سحصاالینو اختیار  شااتو  د   او ب رنیواو د پوهنځي د داخلي

 سوقعیت او وخت ته په کتلو سره اړین دی؛ ،اقشې جلساېندفاعیه/ س

نډه کې ن .2 ز / ډیزرټېشااان د ژور  هی ت د غړو ېسرې د تو په غو

ستادان ستاد او دوه سل ا ( ۵( له خوا په ځانګړې فورسه اضمیمه والارښود ا

  .ورکول کېږ کې 

صل لپاره د ت .3  ۴۰شن وخت حد اکثر ېزننيشداهي پر ز  دېد هر سح

 .وښتلو لپاره باید سخکې همغږ  وشيدقیقې دی، البته د زیات وخت غ
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شداهي پر .4 شن د  سکالر لپاره د ډيزرټې شن وخت حد اکثر يد هر  زننی

ته د زیات وخت غ ۶۰ ید سخکې همغږ  دقیقې دی، الب با پاره  وښاااتلو ل

  .وشي

شو، پوښتنې اېوروسته له دې چي ت .5 و ځوابونه په ترتیب ز  وړاندې 

د لسو دقیقو په ه لورې حاضرو استادانو او سحصلینو ل سره د تایید کمېني،

ټاکل کېږ ، اسکا  لر   نه  پاره وخت  سوده کې تر سره شي، د دوکتورا ل

 .وام وکړ  او ا  ورځو ته اوښتی شيچې د دوکتورا سناقشه ډېر وخت د

 ت غړ  باید د ز  ژور  هیېهرې دفاعیه غونډې په پای کې، د تد  .6

او وروستۍ را ټولې کړ   نوسرېیوې بلې غونډې په ترڅ کې د سحصلانو 

 .فورسې ته یې داخلې کړ 

شااااار  نوسرېد هر سحصل  .7 باید د دفاعیه ورځې په پای کې ثبت او ن

 شي.

نو د  ؛راوړلو ته اړتیا و  سااامو ز  کې ېکه چېرې په ت نه یادو لومړۍ 

په نظر کې  لارښاااوونېد هغه سحصااال لپاره وخت او  ژور  هی ت لخوا

 ونیول شي.

د اساااتاد او و الارښاااو ز  د ژور  هی ت غړ ېت ېکه چېر  نه و یاددویمه 

ستادانو(  صل کولای شي چې  سنلود  له لور دوه سل ا وړ ونه ګرځي، سح

د ټاکل شااو  وخت په سوده کې بیا ځل خپله سوضااوع وړاندې کړ . که 

ز  بیا ېسوده کې په بریالیتوب سره ت ېاکلسحصل ونشاااي کولای چې په ټ

 دفاع کړ ، د یو کال لپاره ناکام شمېرل کېږ . 

سوده کې د سوجه عذر په صااورت  نه: که سحصاال په ټاکلېو یاددرېیمه 

له خپل ت فېکې  یالیتوب سره د په بر اع ونه کړ ، د پوهنځي د ز  څخه 

 مستر اضاا وخت ورکول کېږ .په تائید سره یو س اعلمي شور 
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 اخځلیکونهزس/ ډیزرټېش: د منځپانګې ېد ت
او نور سسااايل باید د لوړو  سرچینې / ډیزرټېشاان سنځپانګه، سل، ز ېد ت

سم ت رتیب زده کړو وزارت د علمي څېړنیزو رسالو د لیکلو د لارښود سره 

 . او ولیکل شي

 زس/ ډیزرټېش: سپارلېاړوند ادارو ته د ت
له خ کالرا   ید د تسحصااالا / سااا با ګانو څخه پرته  کاپي   /ز ېپلو 

شن پنځه  ضمیمه  چاپ کړ  او نقلونهډیزرټې سټ ا سند پر بن ( ۶د ټاکلي 

ستاد،  د آسریت، د پوهنځي کتابتو ،  څانګېیوه یوه کاپي هر یو لارښود ا

ه تساالیم برخو ت ، د ساساانرۍ بورد او نورو اړوندکتابتو  تحصاایلي بنسااټ

ټولو  ( همPdfاو  Wordره سااافټ کاپي اېکړ . د چاپ شااوې کاپي سرب

 کاپي یې باید د پوهنځی اړوند ټسااااف هاړوند ادارو ته تسااالیم شي او یو 

 ډینابید کې وساتل شي. 

 زس/ ډيزرټېش: لیکنې اصول او کړنلارهېد ت
پاره له سرلیک څخه نیولېز / ډېد ت پورې  اخځلیکونوتر  يزرټېشااان ل

 په علمي دقت سره تر سره کېدای شي.دغه کار  ساااتل اړین د .يګنه اخ

 بلدشااکل کو ، چې د څېړنې له اصااولو سره ښااه هغه څوک دغه کار په 

 سرلیکز / ډيزرټېشااان په ېسطالعې خاوند و . دا چې ت ېو  او د ډېر 

باندې پای ته رساااېږ  او هره څېړنیزه  اخځلیکونویې کارونه پیلېږ  او په 

ماتیک يپروژه باید د فزیکي او سعنو  جوړښت له سخې په سنظم او سیست

لته له تاساااو سره همدغه برخې یو د بل ډول تر سره شي، له همدې اسله د

 پسې راوړو او د هرې برخې په تیور  باندې هم خبرې کوو، لکه:

 

 



 
 13/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 او ډیزرټېش: د معنوي جوړښت اړوند  د تېزس

 ځینې لارښوونې

  سرلیک

شن د سرلیک په توګه ټاکل کېږ  ېسوضوع چې د تهغه  هر ز / ډیزرټې

 باید لاندې خصوصیات ولر :

  باایاد د هېواد پاه ټولوپاه ټولنیزو علوسو کې د سوضاااوع سرلیاک 

د  سرلیکتحصیلي بنسنونو کې تکرار  نه و . په طبیعي علوسو کې ورته 

  .و کلونو په سوده کې تکرار  نه و پنځ

 له تحصیلي رشتې سره سطابقت ولر  سرلیک باید د سحصل/ سکالر. 

 کل شوی سرلیک باید د څېړنې وړ و ټا. 

  شوی سټاکل  ساین ي ظرفیت لوړولو لپاره ااااسرلیک باید د علمي او 

 .ګنور و 

  د ټولې سوضوع استازیتوب وکړ. 

 صلي سل او سوضوع سره اړیکه ولر له ا. 

  سره سوجودې و  او یا کلید   سرلیکد کلید  کلمو اړیکې باید له

 .کې شتو  ولر  سرلیککلمې په 

  ،او نوی و  څرګنده، د پوهېدو وړلنډ. 

 او کلیشه یي نه و  ګونګ. 

  د لوساااتونکي پاسلرنه ځا  ته واړو  او د لوساااتلو څخه وروساااته د

 .پایلې سره رغبت او سینه پیدا شي څېړنې له

  کوچنۍ سرلیک ډېر لوی نه و  چې اصلي سوضوع یې په سقابل کې

 .و 
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  کې د لدظي او سعنو  صااانایعو راوړل ښاااه کار نه دی.  سرلیکپه

 .لي نه و يهمدارنګه عاطدي، شاعرانه او تخی

 ي جملې او د پوښاااتنې په ډول نه باید د خبر  جملې، التزاس سرلیک

 .و 

 په ډول کټ سټ نه و  سرلیکې د یو باید د سنځپانګ سرلیک. 

  ابتکار او نوښت ولر. 

  ې څرګند و او جغرافیو  حدود یسعنو ، زساني. 

  شوی د اړتیا او ارزښت په پام کې نیولو سټ ټاکل  سره د نظریو پر بن

 .و 

  باید د درک وړ او د هغه خوښ  سرلیکد سحصاال لپاره ټاکل شااوی

 و .

 لنډيز

  کلمو پورې و  ۶۰۰څخه تر  ۳۰۰له. 

  راوړل  توګهخبرې په لنډ ډول په پر له پساااې په لنډيز کې باید شاااپږ

شي، لکه: اد سوضوع لنډه پېژندنه، ارزښت، سوخې، اړتیا، تګلاره او پایله(. 

خو دلته یې راوړل هم اړین  له دې چې دغه برخې د سریزې هم د ؛سره 

د . په سریزه کې سدصااال بحر پرې کېږ ، خو دلته د حروفو په پام کې 

 .لو سره باید په لنډ ډول راوړل شينیو 

  لنډيز باید زړه راښااکونکی و ، کله چې لوسااتونکی لنډیز ولولي، د

 .پیدا شي لېوالتياټول سل له لوستولو سره یې 

  او له  سنځپانګې سره اړیکه  د اصاالي سوضااوع تصااویر وړاندې کړ

 .ولر 

 نه راوړل کېږ  اخځلیکونهلنډیز کې  په. 
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   صلي سوضوع پای ته ورسېږ لیکل او پوره شي، بیا لنډیز کله چې ا

 .کېږ 

  د حروفو شمېر په پام کې نیولو سره په یو پراګراف کې ولیکل شي او

 د تېرې زسانې له سخې ولیکل شي.

 کلیدي کلمې

  او له همدې برخو څخه او اصااالي سل سره اړیکه ولر   سرلیکله

 .غوره شو  و 

  ټول سل کې ډېرې کارېدلې کلمې و په. 

  کوښښ وشي، چې سرکبې کلمې نه و. 

  ه ولر سوضوع له سرلیکونو سره اړیکد. 

 بل پسې راوړل شينیولو سره یو  په پام کې وتور  د ابجد. 

 و  ۷یې  زياته اندازهاو  ۴یې  د کلمو کم شمېر. 

  بل پسې راوړل شي.په یو خط کې یو 

خوا ولر  او په لاندې  ساااونه او د دوکتورا ډیزرټېشااانونه باید څېړنیزهز ېت

 پیل او پای ته رسېږ ، لکه:علمي فعالیت کې و پنځو څپرک

 لومړی څپرکی

 سریزه 

، د د ساااتونزو بیا ، د څېړنې ارزښااات کې په عموسي توګه هې برخپه د

پوښااتنې او د اړتیا په صااورت کې ، د څېړنې اړتیا، د څېړنې سوخې څېړنې

ه و  او لپاره اړین ګانو  . سریزه د څېړنیزو سوضوعفرضیه پکې راوړل کېږ

 :پکې شاسلې د لاندې خبرې 

 د څېړنیزې سوضوع پېژندنه. 

 نهو د څېړنیزې سوضوع د غوره کولو لوسړیتوب. 
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 و ارقاسو له سخې د سوضوع پېژندنهد وروستیو شواهدو ا. 

  ه پوښتنو او سوخو د څېړنې ل، شو  سعلوسات وړاندېد څېړنې په اړه

 .سره اړیکه ولر 

 یادونه کېږ ، لکه:په سریزه کې د دغو سسایلو 

 الف. د ستونزې بیان

 د ستونزو بیا  لپاره لاندې خبرې اړینې د :

  تر سره کولو کې د ستونزو پېژندنهد څېړنې په. 

 مې او په نړۍ واله کچه څوسره اړینه يغوره شااوې سااتونزه د هېواد، ساا

 او د تېرو اثارو په برخه کې د ستونزو سطالعات الزاسي د .  ؟ده

 .د ستونزو ښودل 

 د سوضوع غوره کولو لاسلونه. 

 .د سوضوع بیانول او د کار ساحه ښودل 

 خلا ا کوسېGapes درلود چې دغه څېړنه تر سره ( او خالیګا شاااتو  

 ؟شوه

 ب. د څېړنې ارزښت او اړتیا

دغه برخه څېړنې ته توجیه ورکو   ارزښااات بیانول الزاسي د . د څېړنې

  او لاندې خبرې ورته اړینې ړ لیزه توګه پوښاتنو ته ځوابونه ورکچې په ټو 

 د :

 ولې دغه څېړنه اړینه ده؟ 

  د تر سره شااویو څېړنو خلاصااه د غوره شااوې څېړنې سره څه اړیکه

 لر ؟

  لاسه کولای شو؟د دې څېړنې په تر سره کولو سره کوسه ګنه تر 
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 ج. د څېړنې موخې

 سوخې باید:

 سشخصې (Specific)  و. 

  د اندازه ګیر (Measurable)  وړ و. 

 د لاسته راوړنې وړ (Achievable)  و. 

 واق  بینانه (Realistic) . و  

  په ټاکلي وخت (Time Bound) کې پای ته ورسېږ. 

  لر .و سوخې باید سحدودې او  له پوښتنو سره اړیکې 

  علمي او څېړنیزې پروژې سره علمي اړیکه  دسوخې او پوښااتنې باید

 ولر .

 د. د څېړنې پوښتنې 

 پوښتنې باید:

 وړ د لاسته راوړنې (Feasible)  و. 

 جالبې (Interesting)  و. 

 نوې (Novel)  و. 

 اخلاقي خوا (Ethical)  ولر. 

 له اصلي سوضوع سره (Relevant)  اړیکې ولر. 

 هن. د څېړنې فرضیه 

  د څېړنې فرضیه د څېړونکي هغه پوښتنې او فرضيې د  چې د څېړنې

ښتنو د حل په سوخه په اټکلي ډول سوجود ضيې ډېر وخت فر  ې و .د پو

خبرې ورته اړینې  لاندېساااتنې وړ و . يپه تحلیلي څېړنو کې د ګنې اخ

 د :
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  د قابلیت توا  ولر. 

 څرګنده، سشاااخصاااه او  .ې د څېړنې اسکا  بايد سوجود و د فرضاااي

 .ټاکلې و 

  د فرضااايې حدود بايد څرګند و ، چې له نورو فرضااايو سره ګډ  نه

  .شي

  ښکاره او څرګنده و  او سثبته پايله تر لاسه  پايلهد يوې ښې فرضيې

 .کړ 

  ،تجربې او سشاهدې وړتيا ولر فرضيه د ازسېښت. 

  ونکي د چارو لارښاااوونې څېړ فرضااايه څېړنې ته لورر ورکړ  او د

 .وکړ 

 شوې پوښتنې لپاره د څېړنې په طرح  هپه سعمولي ډول د هرې سطرح 

 .کې يوه فرضيه شتو  ولر 

  فرضيه د بيانولو او څرګندولو ځواک ولر. 

 بدلیږ یني و  چې بیا په نظریاتو اکثره فرضيې پي  ب. 

 دویم څپرکی

نه ته کت ثارو  یادېږ په ت  تېرو ا نه  غه پرسختګو ثارو کې ه چې  ېرو ا

شو  د  او سخکنۍ پایلې پکې څرګند دې برخې . و ې سخکې تر سره 

 اړینې د : خبرې کې لاندې

  ه او په نسااتياثارو څخه ګنه اخ ډېروپه ټولیز ډول د سوضااوع په اړه له

اړه په ه او د سوضاااوع په نساااتيډول له سعتبرو اثارو څخه ګنه اخ ځانګړ 

 .تحلیلي توګه د سوادو شننه

  ت ورکول، سوخې سوضاااوع په اړه هر اړخیز جاس  سعلوسا ېد څېړنیز

 .او د څېړنې پوښتنې
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 ورکول او په  ډاډسوضااوع د نو  والي په اړه  د څېړونکي په وساایله د

 .خبرې کول چې سوضوع تکرار  نه ده دې اړه

 سره شاااویو کارونو د پایلو ه اړه د پایلو لنډه یادونه، د تر د سوضاااوع پ

وی درسي کتابونه لنډه پېژندنه چې په دې کې سقالې، درسي او سرساااتند

 .راځي

  په اړه د تېرو ندول اهساااتي  اخځلیکونود سوضاااوع  یت څرګ ساه

 شناسي(.

  پېژندل اسعرفت شناسي(. اخځلیکونود تېرو 

  ته په انتقاد  نظر کتل. اخځلیکونوتېرو 

  .تېرو کارونو سره د خپل کار توپير ښودل 

  .تېرو کارونو سره د خپل کار د لاسته راوړلو توپیر کول 

  د تېرو اثارو د ضااعف نقطې ښااودل او د څېړنې تر سره کولو لاسلونه

 ښودل.

 درېیم څپرکی

 کړنلارهمواد او 

ې برخې تااه سېتودلوژ  هم ویاال کېږ ، د د  )مېتود( کړنلارهالف. 

پاره  ځا  ل غه کړنلاره ده چې څېړونکی یې د  څېړنې تګلاره او سېتود ه

پایلو ته په دې وسااایله ځا   غوره کو  او کوښاااښ کو  چې د څېړنې 

څېړنې په  دورساااو . په دې برخه کې هغه تدصااایلات راوړل کېږ  چې 

 یادونه دلته يې ډول تر سره شااو  د ، او سساالساال سنطقي پهجریا  کې 

 کېږ ، د دې برخې لپاره دغه خبرې اړینې د :

  د ستغیرونو(Variables)  یادونه کېږ. 

  او ډیزا   ډولد څېړنې(Study Type & design)  یادونه کېږ. 
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  ځای او  (Study setting and time)سشاااخص  وختد څېړنې 

 .کېږ 

  د اسار  ټولنې(Study population)  یادونه کېږ. 

  ستنهاو د سېتود او روش نمونه  شمېرد نمونو  & Sample size) اخې

Sampling method)  پکې شتو  لر. 

 یاوو  (Material & data collection)ټولونه او د وساااایلو  د خبرت

 .یادونه پکې کېږ 

  د اطلاعاتو تحلیل او تجزیه(Statistical method). 

  اسکانات(Accessibility). 

  سحدودیتونه(Limitations). 

 اخلاقي سسایلو(Ethical issue)  یادونه پکې کېږ. 

 په ګوته کول د څېړنې د تګلارې سوثریت او ګنه. 

  ستلو په اړه ياټولول، لوستل او د یاداشتونو اخر  اخځلیکونود سوادو او

 سعلوسات وړاندې کول:

 ډول او سېتود ښودل د څېړنې. 

 .د اصلي سوضوع، څېړنې ډول او سېتود تر سنځ اړیکې 

نه اخ  ب. مواد خه ګ له سوادو څ نه کې  له يپه څېړ تل کېږ  او  سااا

 سشخصاتو سره یې یادونه کېږ .
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 څلورم څپرکی

ز / ډيزرټېشااان اسااااسي برخه اصااالي سوضاااوع ېد ت  موندنې /ېپایل

تشااکیلو . په دې برخه کې شااواهد او د لیکوال توضاایحات او تحلیلونه 

راځي. د لیکوال دنده ده چې اصااالي سرلیک او د سل نور سرلیکونه یې 

 ز / ډيزرټېشاانېتنوښاات ولر . په دې برخه کې لیکوال ته ښااايي چې د 

ي او د ستونزې په پام اااوویشونو سرلیکلوی سرلیک په څو کوچنیو فرعي 

اصلي سرلیک سربېره کوچني  ده د سوخو د لاسته راوړلو لپاره کې نیولو سر 

سرلیکونه په ډېر س ارت سره په سل کې داسااې ځای پر ځای کړ  چې د 

کار ید  لیکوال نوښااات او ابت با یک  کاره و . لوی سرل نورو  دپکې ښااا

باید  په خپلو کې سعنو  تړاو سرلیکونو سره اړیکې ولر ، واړه سرلیکونه 

ه د ونو له سنځپانګو سر سرلیکسنځپانګه باید د نورو  سرلیکولر  او د هر 

، په سرلیکوی او تواز  ولر . د څېړنې ل کمیت او کیدیت له سخې برابره

له بل سره سعنو   ونهسرلیکاو واړه  سل کې لوی باید تدکیک شي او یو 

په سل کې  که ولر .  له سخې تقسااایمسنځپا ونه دسرلیکاړی ند   نګې  ب

ونو د راوړلو سره سره باید اصاالي سوضااوع سنظم سرلیکخو د ټولو  کېږ ؛

ترتیب شي. په سل کې باید اسلايي ساااتونزې نه و ، ګراسر  نیمګړتیاوې 

که و .  کاډسی به یې علمي او ا مه و  او ژ ند  یې سااا له ب ونه لر ، جم

و . جملې یې لنډې و  او اغېز  د پوهېدو وړهمدارنګه سااااده، روانه او 

ل جو اغېزې  شااوې و  اوسااتل يېر و . له سعیار  ژبې څخه ګنه اخیې ډ

ونه شتو  ونه لر  چې سانا ونه سرلیکپرې لږې و . په سل کې باید داسې 

ونو او د لوی سرلیکلر ، له اصااالي سوضاااوع سره اړیکه ونه لر ، له نورو 

 سرلیک سره تړاو ونه لر . 

نو له  ونه د اصلي سوضوع برخه جوړو ؛سرلیکو نور واړه ا سرلیکلوی 
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همدې اسله باید سقاله په دې برخه کې سنطقي نظم ولر . د سوضوع په اړه 

 راغلي د :

 ،کره والی او سستندوالی ثابت کړ  د سوضوع نویوالی. 

 توضیحلیل او د سوضوع ښه تح. 

 ه اړیکه ولر ماتیکيد بلې برخې سره سعنو  سیست هره برخه. 

 د لیک نښو کارول. 

 ضوع کې باید ځای ځای د ا صلي سو سبک APAپه ا ستم په  سی  )

 .وښودل شي اخځلیکونه

  په ا اخځلیکونهپه پای کېAPAسبک وښودل شي ). 

ضوع پای ته ورسېږ  او په سنظم ډول له پيله تر پایه  صلي سو کله چې ا

نو د سوضاااوع پایله وړاندې کېږ . د پایلې له تر  پورې څېړنه تر سره شي؛

شو چې خلکو ته قناعت ورکړو چې څه  لاسه کولو څخه وروسته کولای 

دې په دې برخه کې سوضااوع په داسااې ډول وړان ل؟شاای سو تر لاسااه کړ 

سوضوع پای ته ورسېده او له بحر  کېږ  چې لوستونکی فکر کو  چې

( او د outputڅخه یې پایله تر لاساااه کړه. دغه برخه د لاساااته راوړنو ا

( په نوم یادېږ . پایله باید د اصااالي سوضاااوع Resultsڅېړنې د پایلې ا

په علمي ډول  پکېو د اصاالي سوضااوع لاسااته راوړنه اسااتازیتوب وکړ  ا

له سل څخه جلا خبرېب په دې برخه کې اصااالي او ونه لر .  یا  شي. 

فرعي پوښاااتنو ته ځوابونه ورکول کېږ . له دې څخه څرګندېږ  چې په 

پایله کې د پوښاااتنو ځوابونه سوندلی شاااو. په دې برخه کې لیکوال خپلې 

کړې و  او د خپلې فرضااايې  هسوخې ته رساااېدلی و ، فرضااایه یې ثابت

شاره کو . په دې برخه کې راتلونک سموالي ته ا و څېړونو ته سموالي او نا

وړاندیزونه کېږ  چې نورې څېړنې تر سره کړ . په پایله کې هغه ستونزې 
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او خلاګانې ښاااودل کېږ  چې په راتلونکي کې نور څېړونکي یې باید تر 

پایلې کې  په  ته ښاااودل کېږ .  سره کړ  او حل لاره یې نورو څېړونکو 

جریا   سره کولو پهودل کېږ ، لیکوال د شااو  کار د تر نه ښاا اخځلیکونه

 .هغه يې پکې لاسته راوړ  و  کې چې کوسې فرضيې ثابتې کړې و 

 پنځم څپرکی

 پایله اخېستنهځم څپرکي کې سناقشه او په پن  پایلې اخیستنېمناقشه او 

په  پاره هم ځینې خبرې اړینې د  چې  راوړل کېږ . د دغو دوو برخو ل

 دې ډول د :

سوضااوع کې  وروسااته راځي او په یلې څخهسناقشااه له پا  الف. مناقشننه

د سناقشاااې لپاره دغه خبرې اړینې نګړر ځار او خاص اهميت لر . ځا

 د :

 له ندې کول او  نه وړا کار پېژند کارونو سره یې توپیر  د خپل  نورو 

 .کول

  د پخوانیو کارونو خلاګانې په ګوته کول او د نو  کار هغه خواوې

لاره ورته ټاکل  حل ی و  اوښاااودل چې دغو خلاګانو ته پکې پام شاااو 

 .شو  و 

 ر پایله پرتله کولپخوانیو علمي کارونو او پایلو سره د نو  کا د. 

  لد پایلو واضح وړاندې کو. 

 .د پایلو په وسیله سثبتې لاسته راوړنې ښودل 

د څېړنیزو لیکنو لپاره  پایلې اخیسااتنېوروسااتۍ   پایلې اخیسننتنېب. 

 ډول د ځینو خبرو یادونې په کې اړینې د ، لکه:  عموسيو  او په  ېاړین

  له هر څېړونکي سره ځینې پوښتې پيدا کېږ  او د پوښتو د حل لپاره

 .ې یادونه اړینه دهعلمي هڅې پیلو  چې په پایلې کې ی
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 د سوضوع لنډیز او پایله بیانول.  

 یو د ثابتولو په اړه توضیح ورکولد فرض. 

  لې کې یې یادونه کولسوندل او پاید پوښتنو ځوابونه. 

 اخځلیکونهشااان په پای کې په ترتیب سره وړاندیزونه، ېاو ډیزرټ ز ېد ت

 او ضمیمې راتلای شي.

نه ندیزو له چې څېړنه بشاااپړ   وړا ته را  شي ک پایلېاو لا   يې  غلې 

مدغېد  او عملي کولپایلو د  نو ؛ل شيوښاااود  په  ه په  اړ سوضاااوع 

سره تر راتلونکي کې د پراخو څېړنو پااه سنظور يو لړ عملي وړانااديزونااه 

په همدغه  ؛وړانديزونه بايد ډېر څرګند او پر دلايلو ولاړ و  غهد کېږ ،

په وړاندیزونو کې د سوضاااوع وړانديزونو باندې څېړنه پار ته رساااېږ . 

پرسختګ، د سوضاااوع د طرحې په برخه کې د نیمګړتیاوو له سنځه وړلو 

 تر سره کېږ . وړاندیزونهنورو ټولو څېړونکو ته  لپاره

دې د سوضاااوع په پام کې اخځلیکونه  او پای کېپه سل   اخځلیکونه

 نیولو سره په ټاکل شو  سبک وښودل شي.

 لپاره دغه خبرې اړینې دي  اخځلیکونود 

  له چې ليکوال څرګندېږ  راوړلو لوساااتونکو ته دا  په اخځلیکونود

څخه ګنه  اخځلیکونوادویم لا (  ثانو  او لا ( لوسړیا سنیزوبن کوسو

عه کړ  سرچینېڅوسره  ساااتې ده.ياخ طال له لیکنه کې  ېيې س قا په س د . 

او سواد علمي کار ته لوری ورکو   سرچینېېر ارزښت لر . ډ اخځلیکونه

 او ثقه توب یې ثابتو .

 دل.ېپیدا ک نوو تیقد نویو حق 

 څرګندېدای شي.جریزم( پکې سرقه، ادبي غلا اپل  

 .د پخوانیو سعلوساتو پوهاوی پرې کېدای شي  
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 .د څېړنې کره والی ثابتولای شي 

په   ضنننمیمې په اړه یې ځینې خبرې  یا او  په څېړنه کې د ضااامیمو اړت

 لاندې ډول د :

  و  او په اصااال سل  اړتياکه د یو لیکوال په هکله زیاتو سعلوساتو ته

نا سمکن و  قاتو کې راوړل کېدای  ؛کې یې راوړل  په ضااامیمو/ تعلی نو 

 شي. 

  له د یو له ک کار ډېر  څېړونکيک یات او اف نو دا هم  ؛و  اوږدهنظر

 کېدای شي چې د ده خبرې او افکار هم په کې راوړل شي. 

  په ضمیمو کې د ځينو سش ورو کسانو یادونه، د ځینو الداظو تشاااریح

او  ېواقع ېځینې سش ور ، تلمیحات، ګانې اصطلاح ېاو توضیح، ستونزسن

نه(  نه( او پي  سنظرا وروساااتی داساااې نورو س مو خبرو پد سنظراسخی

 راتلای شي چې په اصل سوضوع کې یې راتلل سمکن نه و . 

 و  او د کار په جریا   کله کله په ضااامیمو کې ډېرې س مې خبرې

 سره ډېره سرسته کولای شي.  څېړونکيکې له 

  څخه ځینې س مې خبرې پیدا  کولای شي چې د تعلیقاتوڅېړونکی

 شوې. نه و  کړ  چې په غوره شوې سوضوع کې یې یادونه 

  کول، د دې لاسل کېږ  د ضمیمو راوړل او په سمه توګه ترې استداده

 . نه شي خبرې په سوضوع کې پاتې ګونګېاو  څرګندېچې نا 

  د څېړنې سیتودولوژ  سربیره پااه سل څېړنې سیتودولوژ  کې د

 ېس م ېسل څېړنې لپاره ضااامیمې ډېر ډېره لیدل کېږ . د  اړتياضااامیمو 

 د  او ټول اختلاا سسایل په همدې ځای کې راځي. 
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 پرته د څېړونکیکې د اصاال لیکوال او  کله کله په تعلیقاتو/ ضاامیمو 

پاره  څېړونکوهم راتلای شي چې د نورو  يينورو لیکوالو او پوهانو نظر ل

 یې ګنه زیاته و . 

 اصل سوضوع کې  چې په سختلدو لاسلونو يې په ييو نظرهغه خبرې ا

 .راوړل ناسمکن و ، په ضمیمو کې یې راوړل سمکن و 

  ماتیک ډول د يوروسااته په ساایساات اخځلیکونود څېړنو په پای کې له

جدولونه،  لړليکونو عد،  حادیر، فق ي قوا یاتونه، ا راوړل اد قرا  کریم ا

صطلاح شکلونه، ا شې،  سې نېاګ ګرافونه، نق سونه او دا ، سخددات، انډیک

شتو  ولر . اد اړتیا او علوسو په پام کې نیولو سره د  سایل باید پکې  نور س

 راوړل په پیل او پای کې اختیار  د .( لړليکونو

 یادونه

 ساینسااااي علوسو کې کله کله د څېړنې شکلي او سعنو  خوا ل ږو په 

 کولای شي.ې صورت کې زیاتونې ډېر توپیر درلودای شي چې په د

 تالٔیف او ژباړې  اخځلیکونه ید د لوړو زده کړو وزارت د څېړنې،  با

ریاست په انتخاب شو  شکل وښيي. هلته د ټولنیزو علوسو، شرعي علوسو 

ې شتو  لر ، له او ساینساااي علوسو لپاره د ساخذ ښودنې هر ډول لارښوون

 ستل شي.يهماغې دې ګنه واخ

  د نې د لوړو زده کړو وزارت په اړه هر ډول لارښاااوو  اخځلیکونود

 .سره سم په پام کې ونيول شياصولو 

 ۸د تیز  او ډيزرټېشااان د ترتیب او ارزیابۍ د تکمیل لپاره دې له ا 

 ضمیمې( چک لیست څخه ګنه واخیستل شي.

 

 



 
 27/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 

 تاییدي
 

 /۲۳هاااا ق سطابق د  ۱۴۴۵ /۱۲ /۵ده کړو وزارت د دا لارښود د لوړو ز 

په  سطرح او د رایو( ګڼه پرتوکول جلسااه کې ۷اپه ه نېنهاااااا ش  ۱۴۰۳ /۳

 سره تایید شو. اکثریت

 

 ضمیمې

 

 ضمیمه   د څېړنې پلانلومړۍ 

د څیړنې طرحه اپروپوزل( باید د لوړو زده کړو وزارت د علمي څېړنیزو 

 رسالو د لیکلو د لارښود سره سم ترتیب او ولیکل شي.

 

ډيزرټېش: راپور زس/ ېضمیمه  لارښود استاد ته د ت دویمه

 ورکول

 ز / ډیزرټېشن سیاشتنی راپور ورکولېد تلارښود استاد ته 

د سحصل/ سکالر نوم، پلار  

 نوم، ټولګی

 د لارښود استاد پیژندنه 

 ز / ډيزرټېشن سوضوعېد ت 



 28 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

 د څېړنې بڼه 

 

 ز / ډيزرټېشن  لنډ راپورېد  ت

 
 د لارښود استاد لارښوونه

 ها ش   لاسليک: ۱۴۰۲/         /
د لارښود استاد د لارښوونې 

 نهېن

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 29/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 

 څېړنې راپورد   ضمیمه درېیمه

شن سنځپانګه، سل، ز ېد ت  سايل باید د لوړو  سرچینې / ډیزرټې او نور س

سم ترتیب  زده کړو وزارت د علمي څېړنیزو رسالو د لیکلو د لارښود سره 

 .او ولیکل شي

 

 زس/ ډيزرټېش: پروژې بشپړونې تائيدېضمیمه  ت څلورمه

 پاڼه

............ څانګې . زوی، ...................ښاغلي ....................... د ........

............. سرليک لاندې خپل ............سااکالر، تر ................ سحصاال/

شن پروژه د علمي او اعتبار لرونکو سرچينو پر ېت سا  ز ز / ډيزرټې سا له ا

 وروسته تائيد شو.لیدنې او اروزنې څخه زسا له  ،ېلارښوونو سره سم ليکل

 په درنښت

 

. (.............. لاسليک.........لارښود استاد: ا نوم.........  

 ۱۴۰ز / ډيزرټېشن پروژې د دفاع نېنه:  /  / ېژور  هي ت : د ت 

 

 ..............لاسليک.................................. نوم  .۱

 .......................... لاسليک.................نوم .... .۲

 .................. لاسليک..............................نوم  .۳

ښاغلي ................. د .........په دې تو  ساند   ... زو .....ګه د  د فوق لې

 تائيد دی.ز / ډيزرټېشن ېدورې دغه ت

 ................... او نېنه: ز / ډيزرټېشن پروژې د ثبت ګڼهېد ت 



 30 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

 

 زس/ ډيزرټېش: د ارایې ارزیابيېد ت  ضمیمه پنځمه

 : .............................نېنه....     ...........ځای: ................

 ........................ ..........................: ......سرلیکوژې د پر 

 کوونکی: ............................................  وړاندې

 ارزیابي کوونکی: ................... اد استاد نوم او لاسليک(

 ېاجزاو  موسيع ګور کن

 د وړتیا درجه

 ډیر ضعیف. ۱

 ضعیف.۲

 ستوسط. ۳

 ښه . ۴

 ر ښهېډ . ۵

له ګډونوالو سره 

 تعاسل

اړیکې، د وجود د ساااترګو 

، د پااایننر سااالوک، تونااهحرک

 کارول

 

 خبرې
لد  ږد، ېغږ اناادازه، سرعاات، 

 ب یر، زیر او بم، جدیت
 

 سریزه
زه، څېړنیز بحر، ستونزې، ېانګ

 سوخې، فرضیې
 

شن ېزننيد پر

 سحتوا

حت، دېتشااااااااار   ح، وضااااا

جدولونو او ګرافونو شااتو  او 

 یوح، د سوخو او فرضاااېتوضااا

 ېاړیک

 



 
 31/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 ېاخیستنپایلې 
غام، سحدودیتونهېانګ  او زه، پی

 زونهېوړاند
 

د سلایډونو 

 ډیزاین

د سااالایااډونو ، تنظیم، ب یر

په سااالایډ کې د  ونواړیکې، 

ساال اناادازه، د رنااګااونااو او 

کارول، د لوساااات  ډیزاینونو 

 وړتیا

 

 وړاندې کولود 

او د  جوړښت

 وخت سدیریت

ناساااب اوږ حر س دوالی، د ب

د  او سنطقي جریااا ، تنظیم

 وخت سدیریت

 

 د سوالونو

 ځوابونه

د او  اختصار، وضاحت، دقت

 ېاړیک ونواو ځوابونو سوال
 

   سجموعه

 : يينظر

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 32 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

 

زس/ ډيزرټېش: پروژې د تائید شوي ېد ت  ضمیمه شپږمه

 راپور د تر لاسه کولو سند

  د سحصل/ سکالر نوم:

  د لارښود استاد نوم

  څانګه

  پوهنځی

  تحصیلي بنسټ

ت ټېشاااان ېد  يزر ز / ډ

 سرلیک

 

......................... څخه د پورته  قدرسنږ  چې سا د ېیدپه دې توګه تائ

شو سافټ  يو سشخصاتو درلودونکیذکر  شوې او یوه  راپور یوه چاپ 

  .( کاپي تر لاسه کړهPDFاو  Wordا

 لارښود استاد

 نوم: 

 : لاسلیک

 نه:ېن

 آسریت څانګېد 

 نوم: 

 : لاسلیک

 : نېنه

 کتابتو  يپوهنځ د

 نوم: 

 : لاسلیک

 : نېنه

 کتابتو  تحصیلي بنسټد 

 نوم: 

 او س ر:  لاسلیک 

 : نېنه



 
 33/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

 کتابتو  تو د پوهن

 نوم: 

 : لاسلیک

 :نېنه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 34 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

 

 د ماسټرۍ/ دوکتورا چک لیست  ضمیمه اوومه

 بسم الله الرحمن الرحیم

  : د پلار نوم      نوم او تخلص: يړونکېد څ

  پوهنځی:                                   : څانګه

فراغت کال:د            تحصیلي بنسټ  

ټاکلو  سرلیکدوکتورا(  /ير د )ماسټ کتنې

 معیارونه

 شمیره

هو ⃝نه  ⃝ له  ساااکالر /د سحصااال سرلیکآیا د سوضاااوع  

 سره سطابقت لر ؟ څانګې تحصیلي

۱ 

هو ⃝نه  ⃝  ۲ د څېړنې وړ دی؟ سرلیکآیا ټاکل شوی  

هو ⃝نه  ⃝ د اړونده حوزې د علمي  سرلیکآیا ټاکل شاااوی  

 او ساین  ظرفیت لوړولو لپاره ګنور دی؟

۳ 

هو ⃝نه  ⃝ صل  شوی  سکالر /آیا د سح د  سرلیکلپاره ټاکل 

 دی؟ درک وړ

۴ 

هو ⃝نه  ⃝ صل  شوی  سکالر /آیا د سح د  سرلیکلپاره ټاکل 

 ؟وړ دی او که نههغه د خوښې 

۵ 

هو ⃝نه  ⃝  ۶ سطابق دی؟ ود نافذه اصول سرلیکآیا  

هو ⃝نه  ⃝  ۷ سطابق دی؟ ود نافذه اصول ېآیا لنډیز ی 

هو ⃝نه  ⃝  ۸ ؟ سطابق د ونافذه اصولیې د آیا کلید  کلمې  

هو ⃝نه  ⃝ سطابق  وسریزه د نافذه اصاااولکي څپر   لوسړ د آیا  

 ؟هد

۹ 



 
 35/فوق لېسانس برنامو لارښود  د

هو ⃝نه  ⃝ ته کتنه د نافذه رو اثارو ېتکې  يم څپرکیدوپه آیا  

 ؟هسطابق د واصول

۱۰ 

هو ⃝نه  ⃝  وسواد او تګلاره د نافذه اصااول يیم څپرکېدر د آیا  

 ؟ سطابق د

۱۱ 

هو ⃝نه  ⃝  وپایله/ سوندنې د نافذه اصاااول کيڅلورم څپر د آیا  

 ؟یسطابق د

۱۲ 

هو ⃝نه  ⃝ د نافذه  پایله اخېستنهسناقشه او  يپنځم څپرکد آیا   

 ؟هسطابق د واصول

۱۳ 

هو ⃝نه  ⃝  ۱۴ ؟ سطابق د وآیا وړاندیزونه د نافذه اصول 

هو ⃝نه  ⃝  ۱۵ ؟ سطابق د ود نافذه اصول اخځلیکونهآیا  

هو ⃝نه  ⃝ صول سطابق د  ضمیمې د نافذه ا   او که نه و   آیا 

  دلیل یې څه شی دی؟

۱۶ 

هو ⃝نه  ⃝  ۱۷ ؟ید اصولو سطابق د ېی آیا فونټ 

هو ⃝نه  ⃝  ۱۸ ؟ د اصولو سطابق د ېی اخځلیکونهآیا  

هو ⃝نه  ⃝ جوړښت د اصولو  آیا د سونوګراف/ پروژې شکلي 

 سطابق دی؟

۱۹ 

  د ارایه کولو معیارونه 

هو ⃝نه  ⃝  ۱ سته؟څېړونکي له بدني ژبې څخه ګنه اخي آیا 

هو ⃝نه  ⃝  ۲ ؟یسطابق د ود اصول ېی يټ يپ يآیا پ 

هو ⃝نه  ⃝ یې له اوریدونکو سره  بېلو حواسو اړیکې آیا د بېلا 

 ؟وې

۳ 

هو ⃝نه  ⃝ یه کې شاااتو   آیا فصااااحت او بلاغت یې  په ارا

 ؟درلود

۴ 



 36 /فوق لېسانس برنامو لارښود د  

  او جوړښت نګهمنځپا ونود سلایډ 

هو ⃝نه  ⃝ ډول  اضېحاو سوخې په و  ضيې، فر ښتنېنې پو څېړ د  

 د  او که نه؟ شو تعریف 

۱ 

هو ⃝نه  ⃝ نډ پساااد څېړنې   او د  پکې ذکر شاااوی دی منظرل

  او که نه؟ تر سره شوېکتنه  بیا سوضوع

۲ 

هو ⃝نه  ⃝ یح تشاااردلوژ  سېتو  ېنه کې کارول شو څېړ په  آیا 

 شوې؟

۳ 

هو ⃝نه  ⃝  ۴  ؟ شو وړاندې  ډولپه سنطقي یې سوندنې او پایلې آیا  

هو ⃝نه  ⃝  شاااویو او اهمیت په اړه بحر اغېز نې د څېړ  دآیا  

  ؟دی

۵ 

هو ⃝نه  ⃝  ۶    او که نه؟لر  نو لنډیزسوندد اصلي پایلو او  

هو ⃝نه  ⃝ یدونه اګرا سلاتړد خپلو ټکو د   پاره اړوند ل فونه، ل

  لر  او که نه؟ډیاګراسونه(  او نهتو چار 

۷ 

هو ⃝نه  ⃝ د یو ثابت او سسااالکي سااالایډ ډیزاین څخه کار  

  دی او که نه؟ شویاخیستل 

۸ 

هو ⃝نه  ⃝ د فونټ اندازه، رنګ او ترتیب د لوساااتلو لپاره  آیا 

 ؟ ی او که نهاسانه د

۹ 

  وړاندې کول زنټېش:يپر د 

هو ⃝نه  ⃝ یدونکو سره د   له اور نه توګه خبرې او  په روښاااا

  او که نه؟ساتيسترګو ښه اړیکه 

۱ 

هو ⃝نه  ⃝ شن لیدونکو ته آیا   ښانه او جالب پریزننی او دی رو

  که نه؟

۲ 

هو ⃝نه  ⃝  ۳  او که نه؟ وایيپوښتنو ته په ډاډ  او لنډ ډول ځواب  
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هو ⃝نه  ⃝ پام کې نیولو سره یېد سو   په  نا ق   جاسې  سااابېس

  ستي د  او که نه؟اغو 

۴ 

هو ⃝نه  ⃝ پاره وختي    د خپلو وساااایلو د تنظیم او ازسوینې ل

 راغلی و او که نه؟

۵ 

  ښکېلتیاد اوریدونکو  

ځانګړو لیدونکو او د هغوی  دیې خپل پریزننیشن  هو ⃝نه  ⃝

 کړی وو او که نه؟ ګنو ته تنظیم

۱ 

 نکياورېدو یې ګډونوال عناصرو له لارې  بلود ستقا هو ⃝نه  ⃝

 د ګډو  لپاره هڅول او که نه؟

۲ 

 اوویل ځواب یې د اورېدونکو عکد العملونو ته  هو ⃝نه  ⃝

نه؟ تار  که  کړی سطابق تنظیم  هغوید یې خپل رف

  وو او که نه؟

۳ 

لاساوندونه یا اضااا سرچینې  یې اورېدونکو لپاره هو ⃝نه  ⃝

  کړې وې او که نه؟ چمتو

۴ 

پاره   یدونکو ل حر د اور په وخت کې ب د ارایې 

 ؟جالب وو او که نه

 

  د وخت مدیریت 

پاره ټاکل شاااو  ننېشاااند خپل پریز  هو ⃝نه  ⃝ یې وخت  یل

  کړ او که نه؟ تعقیب

۱ 

پوښاااښ لپاره خورا یې د  کې د وخت په چوکاټ هو ⃝نه  ⃝

  رکړ او که نه؟و س م سعلوساتو ته لوسړیتوب 

۲ 
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